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Circolare n. 230  
Al Personale DOCENTE 
 

AL Personale ATA 
       

AL DSGA 
 

ALBO on line 
 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 

ATTI / SITO WEB 
 
 

 

Oggetto: PART-TIME A.S. 2024-2025 – Trasformazione del rapporto di lavoro del 
Personale del comparto Scuola da tempo pieno a tempo parziale, rientro 
a tempo pieno e variazione oraria – Presentazione domande  

 
Con riferimento all’Oggetto, si ricorda che entro la data del 15 marzo 2024 dovranno essere 

presentate le nuove istanze di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 

parziale, nonché di variazione dell’orario settimanale o di revoca part-time, così come stabilito 

in via permanente dall’O.M. 55/1998, che integra l’O.M. 446/1997, e regolato dal CCNL 29 

novembre 2007, articoli 39 e 58 (confermati anche nel CCNL 2019/2021 firmato il 18 gennaio 

2024) e dal Decreto Legislativo 81/2015. 

 

La suddetta procedura riguarda il personale docente, educativo ed ATA con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato. 

 

Qualora durante il periodo di vigenza del contratto di part-time (biennale) si rendesse 

necessaria una variazione di orario di servizio, in relazione ad obiettive esigenze didattiche 

ed organizzative della scuola, per garantire l’unicità dell’insegnamento, in seguito alla 

definizione del numero effettivo di classi autorizzate in sede di adeguamento dell’organico di 

diritto alla situazione di fatto, il numero di ore di lavoro e l’articolazione dell’orario di servizio 

sarà definito dal Dirigente Scolastico tenendo conto delle esigenze dell’interessato, per quanto 

le stesse siano compatibili con quelle prevalenti di buon funzionamento dell’Istituzione. 

Il rientro a tempo pieno, dopo il prescritto periodo minimo, può trovare accoglimento solo se 

esplicitamente richiesto mediante compilazione dello specifico modulo. 

Titolario II.5 

Data e protocollo come da segnatura 
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Si allegano alla presente Circolare: 

 modello di domanda di trasformazione / modifica del rapporto di lavoro Personale 

Docente; 

 modello di domanda di trasformazione / modifica del rapporto di lavoro Personale ATA; 

 modello di domanda rientro a tempo pieno; 

 informativa trattamento dati personali; 

 Nota AT Latina Prot. n. 0002708 del 27 febbraio 2024.  

____________________________________________________ 
 
 

La presente Circolare vale quale formale notifica per tutti gli interessati.   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Dott.ssa Margherita Silvestre 
Copia analogica con firma autografa sostituita a mezzo stampa 

predisposta secondo l’art. 3 del Decreto Legislativo n. 39/1993 e 
l’art. 3bis, comma 4bis, del Codice dell’Amministrazione Digitale 


